
ECOPOP
la discrimination des migrants
va renforcer le dumping salarial 
et mettre tout le monde sous pression
la préservation de la « qualité de vie » en Suisse passe par  
▶� des droits égaux entre tous les salariés, notamment au niveau 

du statut de séjour, pour empêcher les employeurs peu scrupuleux 
de mettre en concurrence et de diviser les travailleurs 
en fonction de leur passeport ou de leur lieu de résidence

▶ le maintien de la libre circulation des personnes
▶ le renforcement des mesures d’accompagnement avec

des contrôles pour contrer tout abus 
et  protéger les conditions de travail

halte aux privilèges
fiscaux
chacun(e) doit payer des impôts selon sa capacité économique : 
l’imposition forfaitaire viole l’égalité devant la loi 
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