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Pétition contre
I'avertissement avec menace de licenciement pour ac  tivités
syndicales a I'’encontre d’Aissam Echchorfi, délégué
syndical SEV, prononcé par les transports publics d ela
région lausannoise (i)
Notre délégué syndical SEV, Aissam Echchorfi a recu un avertissement avec
menace de licenciement pour activité syndicale, I'entreprise lui reproche d’avoir

envoyé des sms et des courriels a des collegues les appelant a se mobiliser afin
d’améliorer les conditions de travail dans I'entreprise.

Cet avertissement n’étant pas suffisant, I'entreprise I'a encore sanctionné en lui
refusant 'augmentation salariale prévue dans la Convention Collective de Travalil.

Les sanctions adressées a notre délégué syndical sont totalement infondées. En

effet, les messages adressés par Aissam Echchorfi a ses collegues de
travail sont des données personnelles que I'employe ur n'est pas en droit de
traiter, d'utiliser ou de conserver dans un dossier . Elles concernent son

engagement syndical et sa liberté d'opinion, droit fondamental reconnu dans la
constitution.

Il s’agit donc de la part des tl de réduire au sile  nce les délégués syndicaux SEV
par des mesures tant d’'intimidation (menace de lice  nciement) que pécuniaires
(non-augmentation de salaire), ce qui n'est pas acc  eptable.

Nous, les signataires, nous nous déclarons solidaires du délégué syndical SEV et

demandons a la direction des tl de retirer l'avertissement avec menace de
licenciement ainsi que la sanction salariale.

Nom Prénom Fonction Signature

Cette pétition méme incompléte est a remettre au plus tard le 2 mai 2011, au secrétariat
régional SEV, Rue St-Martin 36, 1005 Lausanne




